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Die Welt ist im Wandel — Globalisierung, Digitalisierung,
neue Technologien u. v. m. bringen immer neue
Verdnderungen hervor. Agilitat, ganzheitliches Denken
und Empathie gewinnen als FUhrungsfahigkeiten immer
mehr an Bedeutung. Als FUhrungskraft im Change-
Prozess Ubernehmen Sie eine Vielzahl von Rollen: Sie
sind Richtungsweiser:in und Koordinator:in, aber auch
Ansprechpartner:in, Unterstitzer:in und Vorbild fUr [hre
Mitarbeitenden.

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie mit einem
gesunden Selbstwert und dank eines guten Netzwerks
Ihre strategische Position im Unternehmen starken. Sie
lernen, wie Sie andere Menschen erfolgreich hinter sich
bringen und Verhaltensmuster anderer besser
verstehen, um so Potenziale und Eigenverantwortung in
Ihrem Umfeld zu férdern.
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Zielgruppe
FUhrungskrafte

Anzahl Teilnehmende
8 bis 10

Inhalte und Kernthemen

>

>

>

Ursachen und Treiber des Wandels
Phasen von Verdnderungsprozessen

Effektive FUhrungs- und Steuerungsinstrumente
in den unterschiedlichen Phasen

Kritische Erfolgsfaktoren im Change

Emotionen und BeduUrfnisse erkennen
und aufgreifen

Umgang mit Widerstdnden und Angsten
Menschen abholen und zu Beteiligten machen

Stakeholder-Management und zielgerichtete
Kommunikation im Verdnderungsprozess

Evaluierungsmethoden
Praxiserprobte Tools und Best Practices
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mMovVit experts

Alwine Heyroth

Schwerpunkte

> Entwicklung von FUhrungskréften
und FUhrungsnachwuchs

> Implementierung von FUhrungstools

» Teamentwicklung

> Organisationsberatung

> Verdnderungsmanagement

Qualifikationen

> Personal- und Organisations-
entwicklerin

» Systemischer Coach und
Verdnderungsmanagerin

Trainingssprachen

> Deutsch und Englisch

Master Soziale Verhaltenswissen-
schaften, Padagogik, Soziologie,
Arbeits- und Organisationspsychologie,
Erwachsenenpadagogik, Industrie-

und Organisationssoziologie

sharecademy

» Einzel- und Teamcoaching

> Kommunikation

> Konfliktmanagement

» Zeit- und Selbstmanagement
> Moderation

> Supervisorin (DGSV)
> Mediatorin

> Kommunikations- und
Verhaltenstrainerin

Studium der Germanistik, Philosophie sk
und Niederlandistik
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Unser offenes
seminarkonzept

Sie haben eins, zwei, drei Mitarbeiter:innen oder

vier, funf, sechs Themen und kdnnen nicht fur alle ein
eigenes Inhouse-Seminar durchfuhren? Dann ist unsere
sharecademy in den RGumen unserer movit conference
Ihre Losung. Kurz gefasst: Unsere Kunden teilen sich eine
gemeinsame Akademie — teilen Wissen, Trainer und Kosten.

Unsere offenen Seminarangebote richten sich an
Menschen aus unterschiedlichsten Branchen mit ihren
verschiedenen Blickwinkeln und gemeinsamen Themen.
Hier lernen Sie voneinander und miteinander!

Kleine Gruppen - ein gemeinsames Thema -

ein spannendes und flexibles Setting, um lhre
Personalentwicklung zu ergénzen!
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STORNOREGELUNG NACH
BEAUFTRAGUNG

€ KONDITIONEN FUR KONZEPTION
UND DURCHFUHRUNG

Sollten Sie verhindert sein, so informieren Sie uns
bitte schnellstmdglich. Bis zu zwei Wochen vorher
ist eine schriftliche Stornierung kostenfrei moglich.

Alle spdteren Absagen mussen wir im vollen
Umfang berechnen. Alternativ kbnnen Sie eine
Vertretung benennen, wodurch lhnen keine
zusdtzlichen Kosten entstehen.
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Ihre Ansprechpartnerinnen Kontakt

movit group
Ehrenstra3e 69

] 50672 Kbln
N, -‘ Office +49 (0)221 35 65 870
Gerrit Lang office@movit-group.de

movit-group.de

Christin Ludwig Christian Thiemer
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