1) ))))

eW=Woria-skiis:
MODUL1 MODUL 2 MODUL 3
Virtuelle Meetings Virtuelle Kollaboration - Digitale Schriftkandale
professionell planen effektiv und co-kreativ souveran nutzen -
und ergebnisorientiert Projekte online gestalten Chat und Co. ticken

durchfUhren anders

MODUL 4 MODUL 5

Virtual Excellence -
der souverdne digitale
Auftritt
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VIRTUAL
New-World-Skills CLASSROOM

MODUL 4

Umgang mit dem Wandel -
Die Verdnderung(en) positiv nutzen
und Loésungen schaffen

> Wie laufen Change-Prozesse eigentlich ab?

> Einen kUhlen Kopf in Zeiten der Verdnderung behalten -
Wie kann ich einen Change auf Distanz begleiten?

> Umgang mit Krisen in Zeiten des Wandels

> Chancen im Change erkennen und nutzen

> Kommunikation von Verdnderungen

> Techniken zum Erhalt der Handlungskompetenz

> Austausch und Beratung - persdnliche
Erfahrungen mit Verdnderungen/Krisen

Das Training basiert auf wissenschaftlichen und best-
practice Erkenntnissen. Wir werden zum einen theoretische
Inhalte zu Change Management erarbeiten und zum ande-
ren auf individuelle Aspekte im eigenen Umgang und FUhren
von Verdnderungen eingehen. Wir sichten gemeinsam die
aktuellen Herausforderungen und entwickeln individuelle
Losungsmoglichkeiten zum erfolgreichen Transfer in den
Alltag.
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ANSATZ UND METHODIK

Methodisch sind alle unsere Powermodule spannend,
interaktiv und kurzweilig gestaltet, sodass die personlichen
Ressourcen und vorhandene Best-Practice-Ansdtze einbe-
zogen und authentisch-starke Losungen entwickelt werden.

Trainerinnenimpulse, individuelle und gemeinsame Ubungen,
Austausch, Prédsentation und Reflexion der Ergebnisse sowie
Feedback unterstUtzen das pro-aktive Online und Offline
Lernen — optimal in Kleingruppen von maximal sechs Teilneh-
menden.

> Sind sie mehrere Interessierte aus einem Unternehmen?
Dann fUhren wir die Powermodule sehr gerne exklusiv fur
Sie durch.

> Sind Sie eine einzelne interessierte Person und mochten
individuell an lhren Herausforderungen arbeiten? Dann
bietet sich unser ,Voaching® — das virtuelle movit Einzel-
coaching an.

> Sind Sie eine einzelne interessierte Person und mochten
sich gerne virtuell im kleinen Kreis mit Mitarbeitenden an-
derer Unternehmen austauschen? Dann bietet sich die
Teilnahme im Rahmen unserer offenen virtuellen Seminare
der movit ,sharecademy” an.

KOSTEN

Wir stellen sehr gerne ein individuelles Angebot fur Sie
zusammen. Sprechen Sie uns einfach an:

7| 0221 35 65 870 oder info@movit-koeln.de

© movit GmbH


mailto:info%40movit-koeln.de?subject=



